SECRETARIA GENERAL PARA LA
MINISTERIO INNOVACION Y CALIDAD DEL SERVICIO

DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA PUBLICO DE JUSTICIA

Y RELACIONES CON LAS CORTES DIRECCION GENERAL PARA EL SERVICIO
PUBLICO DE JUSTICIA

GERENCIA TERRITORIAL DE CASTILLA Y
LEON EN VALLADOLID

RESOLUCION, DE 26 DE ABRIL DE 2024, DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON EN VALLADOLID POR LA QUE SE REALIZA CONVOCATORIA PARA
CONSTITUIR LAS BOLSAS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO DEL
CUERPO DE MEDICOS FORENSES.

La Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, regula la seleccion, propuesta y hombramiento de
funcionarios interinos para cubrir puestos de funcionarios de los cuerpos al servicio de la
Administracion de Justicia.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 4 de la citada Orden, con la participacién de la
Comisién Paritaria, esta Gerencia Territorial resuelve convocar bolsas de trabajo para el Cuerpo de
Médicos Forenses en las provincias de Ledn, Palencia, Salamanca, Valladolid y Zamora de acuerdo
con las siguientes bases:

PRIMERA: PROCEDIMIENTO.

El procedimiento de formacion de las bolsas de trabajo por el que se rige esta convocatoria es
el establecido en la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, (B.O.E. de 16 de julio).

SEGUNDA: BOLSAS Y PROVINCIAS.

Se convocan las bolsas de trabajo relacionadas a continuacion, sefialando provincia, cuerpo y
ndamero de integrantes de cada una de ellas:

LEON | PALENCIA | SALAMANCA | VALLADOLID | ZAMORA
7 3 4 6 3

En cada bolsa se constituira un cupo de reserva formado por los aspirantes que, cumpliendo
los requisitos, no hayan sido seleccionados como titulares.

En todas las bolsas se reservard el 7 % para personas con una discapacidad con grado igual
o superior al 33%. Quienes deseen participar por el cupo reservado a personas con discapacidad
deberan indicarlo en la solicitud. En caso de que no haya suficientes solicitantes para cubrir los cupos
previstos para personas con grado de discapacidad, el nimero restante seran cubiertos por
aspirantes del sistema de acceso general por estricto orden de puntuacion.
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TERCERA: PUBLICACION

La presente convocatoria y sus actuaciones se publicaran en la pagina web del Ministerio de
Justicia, www.mijusticia.gob.es y en los tablones de anuncio de las sedes de los drganos judiciales y
unidades previstas en el articulo 4 de la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio.

En estos mismos lugares se efectuaran las sucesivas publicaciones que se realicen durante la
tramitacion del procedimiento de elaboracion de las bolsas en virtud de lo establecido en el art. 45
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

CUARTA: REQUISITOS: CONDICIONES GENERALES Y ESPECIFICAS PARA LOS
ASPIRANTES.

Los aspirantes para incluir en las bolsas de trabajo deberan reunir, en la fecha en que finalice
el plazo de presentacion de solicitudes, las condiciones generales y especificas establecidas en los
articulos 5y 6 de la Orden JUS/2296/2005, y que habran de mantenerse hasta la toma de posesion
en el puesto de trabajo.

Condiciones generales de los candidatos.

Los aspirantes a ser incluidos en las bolsas de trabajo deberan reunir, en la fecha en que se
acabe el plazo de presentacion de instancias, las condiciones generales siguientes:

a) Ser espafoles, tener cumplidos dieciséis afios de edad, no haber alcanzado la edad de
jubilacion forzosa y encontrarse en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

b) Figurar inscritos en las Oficinas de los Servicios Publicos de Empleo como demandante de
empleo o mejora del mismo, excepto los que se encuentren trabajando como interinos en la
Administracion de Justicia.

¢) No haber sido condenados, ni estar procesados, ni inculpados por delito doloso, a menos
gue se haya dictado en la causa auto de sobreseimiento.

d) No estar inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

e) No haber sido separados, mediante procedimiento disciplinario, del servicio de una
administracion publica en via disciplinaria o judicial, salvo que hayan sido rehabilitados.

f) No tener causa de incompatibilidad para el ejercicio de la funcién puablica en la Administracion
de Justicia de las relacionadas en el articulo 498 de la Ley 19/2003, de 23 de diciembre, de
modificacion de la Ley Organica del Poder Judicial.

g) No haber sido sancionados por falta muy grave, en los tres ultimos afios.

h) Haberse presentado al primer ejercicio de las pruebas selectivas de cualquiera de las dos
Ultimas convocatorias de oposiciones.

REFERENCIA DOS ULTIMAS CONVOCATORIAS
ORDEN JUS/626/2019 de 28 de mayo ORDEN JUS/1287/2022 de 22 de diciembre
(BOE 10.06.2019) (BOE 27.12.2022)
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Dicha circunstancia debera ser indicada en la solicitud, no siendo necesario presentar
certificacion acreditativa pues los datos se obtendran de oficio.

i) No padecer defecto fisico o enfermedad psiquica o fisica, o cualquier otra circunstancia que
los incapacite para el puesto de trabajo.

Las condiciones mencionadas deben poseerse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de inclusidn en las bolsas y mantenerlas hasta la toma de posesion en
el puesto de trabajo.

En el caso de que exista causa de incompatibilidad por razén de parentesco o matrimonio para

un puesto concreto, el aspirante de la bolsa de interino afectado quedara en el mismo lugar de la
bolsa, hasta que pueda ser nombrado para un nuevo puesto de trabajo.

Condiciones especificas segun las bolsas de trabajo.

Los aspirantes deberan poseer, o estar en condiciones de obtener a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes, la siguiente titulacion:

e Médico Forense: Titulado de Licenciado o Graduado en Medicina.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberdn estar en posesion de la
credencial que acredite su homologaciéon o, en su caso, del correspondiente certificado de
equivalencia. Este requisito no se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento
de su cualificacién profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las
disposiciones de Derecho de la Union Europea.

QUINTA: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Forma de presentaciéon y documentacioén requerida

Para formar parte de las bolsas de trabajo de funcionarios interinos que se convocan, se debera
rellenar y presentar la solicitud utilizando el modelo de instancia que se adjunta a esta convocatoria
como Anexo |, en los registros de los 6rganos administrativos y demas dependencias previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La solicitud, junto con la documentacién acreditativa de requisitos y méritos que se recoge en
las bases, deberd presentarse a través de registro oficial por cualquiera de estos medios:

o Presencialmente en oficinas de registro: Buscador de oficinas - Atencién Ciudadana - Inicio
(https://bit.ly/2s01amQ)

e Teleméticamente en el registro de la AGE: Formulario para realizar busquedas de registros electrénicos
(https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do)

No se admitira ninguna solicitud recibida por fax, por correo electrénico o por otro medio
diferente a los indicados en este apartado.

Los funcionarios interinos que estén nombrados en el momento de la publicacion de la presente
convocatoria, y quieran formar parte de las nuevas bolsas que se constituyan, de acuerdo con el
articulo 7.1 de la citada Orden JUS/2296/2005, tendran la obligacion de presentar la correspondiente
solicitud.
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La solicitud, ha de cubrirse en todos sus campos, incluyéndose un nimero de teléfono y una
direccion de correo electronico como datos de contacto a través de los cuales efectuar los
llamamientos y mantener las comunicaciones ordinarias.

Las personas interesadas en formar parte de las bolsas de trabajo deberan acompafar a su
solicitud la siguiente documentacion:

o Documento nacional de identidad. (DNI).

o Documentacion acreditativa de figurar inscrito como demandante o mejora de
empleo en los Servicios Publicos de Empleo (a excepcion de quienes se
encuentren trabajando como interinos en la Administracion de Justicia).

o En caso de presentarse por el cupo reservado a personas con discapacidad (a)
certificado de reconocimiento de grado de discapacidad, expedido por el érgano
competente en la materia, asi como (b) un informe en el que debera constar que
estan en condiciones de realizar las tareas fundamentales de los puestos de trabajo
a que aspiran y las adaptaciones necesarias de dichos puestos. De no ser posible
aportar este informe dentro del plazo de presentacion de solicitudes, se debera
acompafar al menos el justificante de haberlo solicitado. En este caso, los
aspirantes deberan aportar el informe dentro del plazo de 10 dias habiles siguientes
a la publicacion del listado de subsanacién de solicitudes a que se hace referencia
posteriormente.

o Titulacién exigida para el ingreso en el Cuerpo.

o Certificado de servicios en caso de alegar experiencia en la Administracion de
Justicia.

o Titulaciones valorables como mérito.

En la solicitud se indicara la provincia o provincias en las cuales se desea participar.
Subsanacion

De acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, si la solicitud no redne los requisitos que sefiala
la propia Ley, los exigidos por la citada Orden JUS/2296/2005 y los previstos en la presente
convocatoria, se requerird a los interesados para que en un plazo de 10 dias, subsanen la falta o
acomparien los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hicieran se les tendra por
desistidos de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previsto en el
articulo 21 de la Ley 39/2015.

La subsanacion se realizara presentando la documentacion requerida a través de los registros

de los 6rganos administrativos y demas dependencias previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Plazo de presentacién

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera del 29 de abril hasta el 27 de mayo de 2024,
ambos incluidos. En caso de presentar mas de una solicitud, Unicamente se tendréa en cuenta la
Ultima presentada en tiempo y forma.

SEXTA: VALORACION DE MERITOS Y ORDENACION DE LOS ASPIRANTES.

La valoracién de los méritos de los aspirantes que reldinan los requisitos establecidos en la Orden
JUS/2296/2005 se realizara de conformidad con lo dispuesto en su articulo 8 y vendran referidos a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.
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Experiencia

Por haber prestado servicio en la Administracion de justicia como funcionario interino. Se hara
constar los tiempos teniendo en cuenta lo dispuesto en el apartado a) del articulo 8.2 de la Orden.

Para acreditar los servicios prestados en un ambito territorial distinto al del Ministerio de Justicia

debera aportar certificado emitido por el 6rgano competente en materia de personal, especificandose
el cuerpo en que se prestaron esos servicios y los periodos de tiempo en que tuvieron lugar.

Pruebas selectivas

Por haber superado los ejercicios de las dos Ultimas oposiciones celebradas, segun se relaciona,
en los términos del articulo 8.2, c) de la Orden.

REFERENCIA DOS ULTIMAS CONVOCATORIAS
ORDEN JUS/626/2019 de 28 de mayo ORDEN JUS/1287/2022 de 22 de diciembre
(BOE 10.06.2019) (BOE 27.12.2022)

Dicha circunstancia debera ser indicada en la solicitud, no siendo necesario presentar
certificacion acreditativa pues los datos se obtendran de oficio.

Titulaciones

Por la posesion de las titulaciones previstas en el articulo 8.2 d) y f) de la Orden JUS/2296/2005,
en los términos establecidos en la misma.

Los méritos o circunstancias no alegados en la solicitud y, en su caso, los no acreditados, no
seran tenidos en consideracion a efectos de baremacién. En todo caso, los aspirantes habran de
poseer los méritos alegados a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

En cualquier momento del proceso de constitucion de las bolsas de trabajo y durante la vigencia
de éstas, la Gerencia Territorial podré requerir a los aspirantes para que aporten, a efectos de su
comprobacion, los originales de aquellos documentos que hubieran presentado escaneados en el
asistente de inscripcion.

En el supuesto de empate si dos 0 mas aspirantes obtuvieran la misma puntuacion en la
valoracion de los méritos alegados el empate se resolvera conforme establece el apartado 3 del
mencionado art. 8. Si aun asi persistiera el empate éste se resolvera por orden alfabético,
comenzando por la letra “W”, segun Resolucién de la Secretaria de Estado de funcién Publica de 27
de julio 2023 (B.O.E. de 29 de julio de 2023).

Todos los solicitantes incluidos en la bolsa de trabajo correspondiente podran ser nombrados
funcionarios interinos por las razones que establece la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial.
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En caso de agotarse una bolsa antes de ser constituida la nueva, se podrd nombrar funcionarios
interinos a aquellos aspirantes que formen parte del cupo de reserva que a tal efecto se constituira
en cada una de las bolsas.

Agotada también la bolsa de reserva, se les ofrecera la posibilidad de aceptar voluntariamente
la provisién de puestos en una provincia diferente, a los integrantes de la provincia mas proxima a la
localidad sede del centro de destino. Quienes sean asi nombrados, en el momento en que cesen y
soliciten su reincorporacion, ésta se hara en la bolsa en la que resultaron seleccionados.

SEPTIMA: RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES SELECCIONADOS.

Una vez finalizado el proceso de baremacion de los méritos, la Gerencia Territorial publicara, en
cada uno de los lugares donde estuvo expuesta esta convocatoria, la relaciéon provisional de los
seleccionados en cada una de las bolsas convocadas, en la que se indicara apellidos y nombre,
D.N.l., numero de orden y puntuacién obtenida en la bolsa respectiva. En esta relacion se incluiran
los integrantes del respectivo cupo de reserva.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de la resolucibn que apruebe los listados provisionales para presentar
reclamaciones sobre la valoraciébn de los méritos y efectuar las alegaciones que consideren
oportunas. Las reclamaciones no podran comportar la invocacion ni acreditacion de otros méritos
distintos a los alegados en la solicitud.

Solo se podra formar parte de una bolsa de trabajo. Los aspirantes que hayan sido seleccionados
en mas de una bolsa, incluidos los funcionarios interinos que estuvieran trabajando al tiempo de la
convocatoria, deberan optar en el mismo plazo concedido para efectuar reclamaciones por la bolsa
en la que deseen formar parte. De no hacerlo se incluirdn de oficio en la bolsa en la que ocupen
mejor posicion, segun el orden de numeracioén. En el caso de ocupar la misma posicion, se incluiran
en la bolsa de la provincia mas préxima al domicilio que conste en la solicitud.

La presentacion de alegaciones y la opcion de bolsa se realizaran a través de los registros de los

organos administrativos y demas dependencias previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

OCTAVA: PUBLICACION DE LAS BOLSAS DEFINITIVAS.

Transcurrido el plazo previsto para efectuar reclamaciones, y una vez resueltas las mismas, se
procedera a la publicacion definitiva de los aspirantes incluidos en cada una de las bolsas de trabajo
convocadas.

Las bolsas de trabajo definitivamente aprobadas entrardn en vigor el dia de su publicacion,
sustituyendo a las vigentes hasta entonces, que quedaran anuladas en esa misma fecha, sin que
ello suponga ningln derecho para los integrantes de éstas. No obstante, quienes a la entrada en
vigor de las nuevas bolsas se encuentren prestando servicios como funcionarios interinos, seguiran
desempefando su puesto de trabajo hasta que se produzca su cese.

Cuando se produzca el cese de funcionarios interinos hombrados al amparo de una bolsa
anterior, en los supuestos previstos en las letras a), d) y e) del art. 18.1 de la Orden JUS/2296/2005,
y siempre que hubieran resultado inicialmente incluidos en la nueva bolsa, su incorporacion, previa
solicitud en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el siguiente al del cese, se producira con
arreglo al nimero de orden que ocupen en la bolsa vigente.
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NOVENA: VIGENCIA DE LA BOLSA.

Las Bolsas de Trabajo que se convocan tendran una vigencia de dos afios.

DECIMA: PROCEDIMIENTO DE NOMBRAMIENTO DE INTERINOS.

Una vez constituidas con caracter definitivo las bolsas de trabajo, el nombramiento de
funcionarios interinos se realizara respetando el orden de prioridad establecido en las mismas,
siguiendo en todo momento el procedimiento establecido en los articulos 12 al 16 de la referida
Orden JUS/2296/2005.

UNDECIMA: COMUNICACION DE VARIACION DE DATOS.

Los integrantes de las bolsas de trabajo deberan comunicar por escrito a la Gerencia cualquier
variacion de los datos consignados en la solicitud que afecten al lugar en el que deben hacerse las
notificaciones y al teléfono u otros datos de contacto.

DUODECIMA: RECURSOS

La presente convocatoria, asi como cuantos actos administrativos se deriven de las actuaciones
de la Gerencia Territorial de Justicia sobre esta materia, podran ser impugnados, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 112.1, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, mediante la interposicion del
recurso de alzada ante la Direccion General para el Servicio Publico de Justicia en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion.

EL GERENTE TERRITORIAL

Firmado electrénicamente: Mario Rodriguez Vicente.
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ANEXO |. BOLSA DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO
CUERPO DE MEDICOS FORENSES
Formulario de solicitud

DATOS PERSONALES Y DE CONTACTO

Apellidos Nombre |
DNI | movil | | correo-e
Municipio | Provincia |
Direccién postal | [ Nam. | Bloque | | Esc. |
BOLSA DE TRABAJO Y TURNO POR EL QUE PARTICIPA
Marque la/s provincia/s solicitada/s | | | Ledn | | Palencia | Salamanca | | Valladolid | | Zamora
Turno general | | Turno discapacidad | |
SERVICIOS PRESTADOS EN LA ADMINSITRACION DE JUSTICIA (adjuntar certificado)
CUERPO ORGANO JUDICIAL ANOS MESES | DIAS
TOTAL
PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS (DOS ULTIMAS CONVOCATORIAS)
ORDEN JUS/626/2019, de 28 de mayo Presentado | Sl NO N° Ejercicios aprobados
ORDEN JUS/1287/2022, de 22 de diciembre Presentado | Sl NO N° Ejercicios aprobados

El/la abajo firmante SOLICITO/A la admisién en la convocatoria de la Bolsa de trabajo de personal funcionario interino
para Médicos Forenses, y declaro reunir los requisitos y condiciones exigidas conforme al articulo 5 de la Orden

JUS/2296/2005, de 12 de julio. (acompafia la documentacién prevista en la convocatoria).

Lugar H

” Fecha H Firma

GERENCIA TERRITORIAL DE CASTILLA Y LEON EN VALLADOLID, Plaza del Milenio, 1, 3°, 47015 Valladolid
Formulario para realizar busquedas de registros electronicos (redsara.es)

Buscador de organismos

Seleccione el Nivel de Administracion: | Estatal ~|
Ministerio: [ Ministerio de Justicia ~|
Buscar: [ VALLADOLID | Firtrar
[Seleccionar Descripcion

Gerencia Territorial de Justicia de Castilla y Leon en Valladolid
Direccién General para el Servicio Publico de Justicia
Ministernio de Justicia

Gerencia Termforial de Justicia de Castilla y Leon en Valladalic
Ministerio de Justicia

Oficina Delegada en Ledn de la Gerencia Territorial de Justicia de Castilla y Ledén en Valladolid

Oficina Delegada en Salamanca de la Gerencia Territorial de Justicia de Castilla y Ledn en
Valladolid

Gerencia Termtorial de Justicia de Castila y Leon en Valladolid

Ministerio de Justicia

1
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